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Valer Dorneanu — președinte

Cristian Deliorga — judecător

Marian Enache — judecător

Daniel Marius Morar — judecător

Mona-Maria Pivniceru — judecător

Gheorghe Stan — judecător

Livia Doina Stanciu — judecător

Elena-Simina Tănăsescu — judecător

Varga Attila — judecător

Patricia Marilena Ionea — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror

Liviu Drăgănescu.

1. Pe rol se află soluționarea excepției de

neconstituționalitate a dispozițiilor art. 13 alin. (5) din Ordonanța

de urgență a Guvernului nr. 103/2013 privind salarizarea

personalului plătit din fonduri publice în anul 2014, precum și

alte măsuri în domeniul cheltuielilor publice. Excepția a fost

ridicată de Cătălin Irinel Bălăucă în Dosarul nr. 6.790/3/2016 al

Curții de Apel București — Secția a VII-a pentru cauze privind

conflicte de muncă și asigurări sociale și constituie obiectul

Dosarului Curții Constituționale nr. 985D/2019.

2. La apelul nominal lipsesc părțile. Procedura de înștiințare

este legal îndeplinită.

3. Cauza fiind în stare de judecată, președintele Curții acordă

cuvântul reprezentantului Ministerului Public, care pune

concluzii de respingere a excepției ca neîntemeiată. În acest

sens arată că legiuitorul are competența exclusivă de a stabili

cuantumul salariilor, indemnizațiilor ori sporurilor. Astfel,

raportarea majorării veniturilor salariale pentru activitatea

desfășurată de personalul militar, polițiștii, funcționarii publici cu

statut special din sistemul administrației penitenciare și

personalul civil din instituțiile publice de apărare, ordine publică

și securitate națională în zilele de repaus săptămânal, de

sărbători legale și în celelalte zile în care, în conformitate cu

reglementările în vigoare, nu se lucrează la nivelul soldei

lunare/salariului de bază din 2009 reprezintă un drept al

legiuitorului. În subsidiar, reprezentantul Ministerului Public

apreciază că excepția poate fi respinsă și ca inadmisibilă,

întrucât, în realitate, autorul acesteia formulează o propunere

legislativă.

C U R T E A,

având în vedere actele și lucrările dosarului, constată

următoarele:

4. Prin Încheierea din 22 martie 2019, pronunțată în Dosarul

nr. 6.790/3/2016, Curtea de Apel București — Secția a VII-a

pentru cauze privind conflicte de muncă și asigurări sociale

a sesizat Curtea Constituțională cu excepția de

neconstituționalitate a dispozițiilor art. 13 alin. (5) din

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 103/2013 privind

salarizarea personalului plătit din fonduri publice în anul

2014, precum și alte măsuri în domeniul cheltuielilor

publice. Excepția a fost ridicată de Cătălin Irinel Bălăucă într-o

cauză având ca obiect soluționarea apelului formulat împotriva

unei sentințe prin care s-a dispus cu privire la modul de stabilire

a drepturilor salariale ale autorului excepției. 

5. În motivarea excepției de neconstituționalitate, autorul

acesteia expune conținutul mai multor texte de lege, așa cum

sunt: dispozițiile art. 13 alin. (3)—(5) din Ordonanța de urgență

a Guvernului nr. 103/2013, art. 15 din cap. II secțiunea a 2-a din

anexa nr. VII — Familia ocupațională de funcții bugetare
„Apărare, ordine publică și siguranță națională” la Legea-cadru

nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătit din

fonduri publice, precum și art. 18 din această lege, art. 137, 139,

141, 142, art. 159 alin. (1)—(3), art. 160 și 164 din Legea

nr. 53/2003 — Codul muncii, art. 3, 17, 18, 24 și 26 din Legea

nr. 138/1999 privind salarizarea și alte drepturi ale personalului

militar din instituțiile publice de apărare națională, ordine publică

și siguranță națională, precum și acordarea unor drepturi

salariale personalului civil din aceste instituții, art. 3 alin. (2) și (3)

din secțiunea 1 din anexa nr. IV la Legea-cadru nr. 330/2009

privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri

publice, precum și art. 6 lit. b), art. 7 alin. (1) și art. 40 alin. (1)

din această lege, art. 6 alin. (1) din Ordonanța de urgență a

Guvernului nr. 1/2010 privind unele măsuri de reîncadrare în

funcții a unor categorii de personal din sectorul bugetar și

stabilirea salariilor acestora, precum și alte măsuri în domeniul

bugetar, art. 3 alin. (2) și (3) din cap.2 secțiunea a 2-a din anexa

nr. VII la Legea-cadru nr. 284/2010, precum și art. 5 lit. b), c), d)

și e), art. 7 alin. (1) și (2), art. 12, art. 22 alin. (2) și art. 38 din

aceeași lege, art. 93 din anexa nr. VII la Legea-cadru

nr. 284/2010, art. 1 alin. (5) din Legea nr. 285/2010 privind

salarizarea în anul 2011 a personalului plătit din fonduri publice,

art. 2 din Hotărârea Guvernului nr. 1.051/2008 pentru stabilirea

salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată și art. 1

alin. (1) și (2) din Hotărârea Guvernului nr. 1.091/2014 pentru

stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată.

Autorul excepției arată că, „din coroborarea tuturor acestor texte

de lege, se observă că identitatea termenilor din solda lunară la

nivelul anului 2009 nu este aceeași cu cea de la nivelul anului

2010 și cu atât mai puțin cu cea din anul 2011”. Salariul de bază

este sinonim cu solda lunară la nivelul anului 2009, pe când la

nivelul anului 2010 și, respectiv, 2011, odată cu intrarea în

vigoare a Legii-cadru nr. 284/2010, salariul de bază este sinonim

cu solda funcției de bază, o componentă a soldei lunare. 

6. Autorul excepției învederează că potrivit art. 13 alin. (3)

din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 103/2013 coroborat

cu art. 15 din cap. II secțiunea a 2-a din anexa nr. VII la Legea-

cadru nr. 284/2010, pentru cel mult 5% din personalul ce

execută lucrări de excepție se oferă o sumă de bani de 50% din

solda lunară/salariul de bază la nivelul anului 2009. Această

trimitere din art. 13 alin. (3) și (4) din Ordonanța de urgență a

Guvernului nr. 103/2013 către baza de calcul din 2009 a fost

preluată eronat de membrii executivului în art. 13 alin. (5) din

aceeași ordonanță, în care se precizează că sporurile anului în



curs se calculează la o valoare abrogată, respectiv la salariul

de bază din anul 2009. Astfel, aplicarea oricăror valori abrogate

sau substituirea din calculul actual a unor sume prezente

reprezintă o discriminare și o gravă încălcare a măsurilor de

protecție socială, a legilor și a rolului pe care îl pretind pentru

viitor. 

7. Curtea de Apel București — Secția a VII-a pentru cauze

privind conflicte de muncă și asigurări sociale apreciază că

dispozițiile de lege criticate nu contravin prevederilor

constituționale invocate de autorul excepției. În acest sens, arată

că nu există o obligație constituțională a legiuitorului de a

reglementa plata unor sporuri, ci doar de a asigura plata muncii

și măsuri de compensare a timpului de lucru cu timp de odihnă

plătit. De asemenea, arată că legiuitorul poate reglementa în

această materie compensarea cu timp liber corespunzător sau

cu o majorare salarială, în raport cu resursele bugetare.

Totodată, invocă și jurisprudența în materie a Curții

Constituționale prin Decizia nr. 442 din 28 iunie 2018 și Decizia

nr. 407 din 13 iunie 2017. 

8. În conformitate cu dispozițiile art. 30 alin. (1) din Legea

nr. 47/1992, încheierea de sesizare a fost comunicată

președinților celor două Camere ale Parlamentului, Guvernului,

precum și Avocatului Poporului, pentru a-și formula punctele de

vedere cu privire la excepția de neconstituționalitate.

9. Președinții celor două Camere ale Parlamentului,

Guvernul și Avocatul Poporului nu au comunicat punctele de

vedere solicitate.

C U R T E A,

examinând încheierea de sesizare, raportul întocmit de

judecătorul-raportor, concluziile procurorului, dispozițiile de lege

criticate, raportate la prevederile Constituției, precum și Legea

nr. 47/1992, reține următoarele:

10. Curtea Constituțională a fost legal sesizată și este

competentă, potrivit dispozițiilor art. 146 lit. d) din Constituție,

precum și ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 și 29 din Legea

nr. 47/1992, să soluționeze excepția de neconstituționalitate.

11. Obiectul excepției de neconstituționalitate îl constituie

dispozițiile art. 13 alin. (5) din Ordonanța de urgență a

Guvernului nr. 103/2013 privind salarizarea personalului plătit

din fonduri publice în anul 2014, precum și alte măsuri în

domeniul cheltuielilor publice, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 703 din 15 noiembrie 2013, dispoziții

introduse prin Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 37/2014

pentru modificarea și completarea art. 13 din Ordonanța de

urgență a Guvernului nr. 103/2013 privind salarizarea

personalului plătit din fonduri publice în anul 2014, precum și

alte măsuri în domeniul cheltuielilor publice, publicată în

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 450 din 19 iunie 2014.

Curtea constată că dispozițiile de lege criticate au fost abrogate

prin art. 44 alin. (1) pct. 28 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind

salarizarea personalului plătit din fonduri publice, publicată în

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017.

Având în vedere însă cele reținute prin Decizia nr. 766 din

15 iunie 2011, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 549 din 3 august 2011, potrivit cărora „sunt supuse controlului

de constituționalitate și legile sau ordonanțele ori dispozițiile din

legi sau din ordonanțe ale căror efecte juridice continuă să se

producă și după ieșirea lor din vigoare”, Curtea urmează să

analizeze constituționalitate dispozițiilor de lege cu care a fost

sesizată. Textul de lege criticat are următoarea redactare: „Prin
excepție de la prevederile art. 9 alin. (1), în situația în care
activitatea desfășurată de personalul militar, polițiștii, funcționarii
publici cu statut special din sistemul administrației penitenciare
și personalul civil din instituțiile publice de apărare, ordine

publică și securitate națională, în zilele de repaus săptămânal,
de sărbători legale și în celelalte zile în care, în conformitate cu
reglementările în vigoare, nu se lucrează, nu se poate
compensa cu timp liber corespunzător, se acordă o majorare de
75% din baza de calcul prevăzută la alin. (4).”

12. Autorul excepției susține că dispozițiile de lege criticate

sunt contrare prevederilor constituționale ale art. 1 alin. (5)

privind obligația respectării Constituției, a supremației sale și a

legilor, art. 15 alin. (2) referitor la neretroactivitatea legii civile și

art. 41 alin. (2) privind dreptul salariaților la măsuri de protecție

socială. Deși autorul excepției nu invocă în mod expres, Curtea

apreciază că, prin criticile vizând caracterul discriminatoriu al

dispozițiilor art. 13 alin. (5) din Ordonanța de urgență a

Guvernului nr. 103/2013, are în vedere și prevederile art. 16 alin. (1)

din Constituție referitoare la egalitatea în drepturi a cetățenilor. 

13. Examinând excepția de neconstituționalitate, Curtea

constată că dispozițiile de lege criticate reglementează

posibilitatea compensării bănești a muncii prestate de

personalul militar, polițiștii, funcționarii publici cu statut special

din sistemul administrației penitenciare și personalul civil din

instituțiile publice de apărare, ordine publică și securitate

națională în zilele de repaus săptămânal, de sărbători legale și

în celelalte zile în care, în conformitate cu reglementările în

vigoare, nu se lucrează, atunci când compensarea cu timp liber

corespunzător nu este posibilă. Compensația constă în

acordarea unei majorări de 75% din baza de calcul prevăzută la

alin. (4) din aceeași ordonanță, care prevede că „Baza de calcul
al drepturilor prevăzute la alin. (3) o reprezintă solda
lunară/salariul de bază prevăzute de legislația în vigoare la data
de 31 decembrie 2009.” Prin urmare, majorarea constă în 75%

din solda lunară/salariul de bază prevăzute de legislația în

vigoare la data de 31 decembrie 2009.

14. Autorul excepției critică faptul că dispozițiile art. 13

alin. (5) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 103/2013 fac

trimitere la solda lunară așa cum era aceasta stabilită potrivit

legislației în vigoare la data de 31 decembrie 2009, care în

prezent nu mai este în vigoare. Susține că o astfel de

reglementare este discriminatorie și încalcă dreptul său la

protecție socială. 

15. Așa cum reiese din dosarul în cadrul căruia a fost ridicată

excepția de neconstituționalitate, la data de 31 decembrie 2009,

solda lunară de bază a autorului excepției era reglementată de

Legea nr. 138/1999 privind salarizarea și alte drepturi ale

personalului militar din instituțiile publice de apărare națională,

ordine publică și siguranță națională, precum și acordarea unor

drepturi salariale personalului civil din aceste instituții, publicată

în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 347 din 22 iulie

1999, act normativ abrogat parțial prin Legea-cadru nr. 330/2009

privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri

publice, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 762 din 9 noiembrie 2009. 

16. Curtea reține că prin Legea-cadru nr. 330/2009 s-a

instituit un nou sistem unitar de salarizare pentru personalul din

sectorul bugetar. Deși art. 13 din această lege a prevăzut

reîncadrarea personalului bugetar pe noi funcții, grade, trepte și

gradații, art. 7 alin. (2) din această lege a stabilit că realizarea

trecerii la noul sistem de salarizare se va face etapizat, astfel

încât în perioada de implementare nicio persoană să nu

înregistreze o diminuare a salariului brut de care beneficia. În

acest scop, prin art. 30 alin. (5) din aceeași lege s-a prevăzut că

„în anul 2010, personalul aflat în funcție la 31 decembrie 2009 își
va păstra salariul avut, fără a fi afectat de măsurile de reducere
a cheltuielilor de personal din luna decembrie 2009 [...]”. În

partea a III-a a Legii-cadru nr. 330/2009 s-a prevăzut

necesitatea adoptării unui nou proiect de lege, care să continue
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procesul de reformare a sistemului public de salarizare și

ierarhizare. Prin urmare, reglementând un nou sistem de

salarizare, legiuitorul a urmărit în același timp garantarea

cuantumului salariilor așa cum era acesta înainte de intrarea în

vigoare a legii, sens în care au fost prevăzute dispoziții

derogatorii, precum cele reglementate de art. 30 alin. (5) din

Legea-cadru nr. 330/2009, astfel încât reîncadrarea pe noile

funcții, grade, trepte și gradații nu a fost însoțită de calcularea

salariilor prin utilizarea coeficienților de ierarhizare prevăzuți în

anexele la Legea-cadru nr. 330/2009.

17. Ca urmare a crizei economice traversate de România,

prin art. 1 și 2 din Legea nr. 118/2010 privind unele măsuri

necesare în vederea restabilirii echilibrului bugetar, publicată în

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 441 din 30 iunie 2010,

drepturile salariale ale personalului bugetar au fost diminuate

cu 25%, începând cu data de 1 iulie 2010. Potrivit art. 16 alin. (1)

din aceeași lege, această măsură urma să se aplice până la

31 decembrie 2010.

18. Începând cu 1 ianuarie 2011 a intrat în vigoare Legea-

cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului

plătit din fonduri publice, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 877 din 28 decembrie 2010. Art. 13 din

această lege a prevăzut, de asemenea, un sistem de salarizare

structurat pe funcții, grade, trepte și gradații. Deși, potrivit art. 4

alin. (3) din Legea nr. 285/2010 privind salarizarea în anul 2011

a personalului plătit din fonduri publice, publicată în Monitorul

Oficial al României, Partea I, nr. 878 din 28 decembrie 2010,

reîncadrarea personalului bugetar potrivit Legii-cadru

nr. 284/2010 s-a făcut începând cu data de 1 ianuarie 2011, art. 4

alin. (2) din Legea nr. 285/2010 a stabilit, în mod derogatoriu,

că în anul 2011 nu se aplică valoarea de referință și coeficienții

de ierarhizare corespunzători claselor de salarizare, prevăzuți în

Legea-cadru nr. 284/2010, art. 1 din Legea nr. 285/2010

prevăzând însă majorarea cuantumului brut al drepturilor

salariale cu 15%, raportat la cuantumul avut în luna octombrie

2010. Această dispoziție relevă aceeași intenție a legiuitorului,

exprimată și prin art. 7 alin. (2) din Legea-cadru nr. 330/2009, de

a nu diminua cuantumul salariilor unor categorii de personal ca

urmare a reîncadrării potrivit criteriilor stabilite de Legea-cadru

nr. 284/2010.

19. De altfel, analizând pe calea controlului de constituționalitate

a priori dispozițiile Legii-cadru nr. 284/2010, Curtea

Constituțională a precizat prin Decizia nr. 1.658 din

28 decembrie 2010, publicată în Monitorul Oficial al României,

Partea I, nr. 44 din 18 ianuarie 2011, că există o obligație

pozitivă în sarcina legiuitorului ca, în momentul aplicării acestei

legi în privința determinării valorii salariului/soldei/indemnizației

brut/brute, indiferent de coeficientul de ierarhizare aplicabil

diverselor categorii de personal plătit din fonduri publice,

salariul/solda/indemnizația brut/brută al/a acestora să fie la un

nivel cel puțin egal lunii iunie 2010. Astfel, pentru ca la momentul

aplicării acestei legi în privința determinării valorii salariului/

soldei/indemnizației brut/brute acestea din urmă să nu cunoască

o scădere sub nivelul din iunie 2010, legiuitorul trebuie să

stabilească o valoare de referință adecvată, superioară celei

prevăzute în momentul de față prin art. 10 alin. (4) din lege.

20. Prin Legea nr. 283/2011 privind aprobarea Ordonanței de

urgență a Guvernului nr. 80/2010 pentru completarea art. 11 din

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 37/2008 privind

reglementarea unor măsuri financiare în domeniul bugetar,

publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 887 din

14 decembrie 2011, s-a prevăzut introducerea în Ordonanța de

urgență a Guvernului nr. 80/2010 a art. II art. 1, care a prevăzut

că, în anul 2012, cuantumul brut al drepturilor salariale se

menține la același nivel cu cel ce se acordă personalului plătit

din fondurile publice pentru luna decembrie 2011.

21. Ulterior, pentru a se reveni la cuantumul drepturilor

salariale avute înainte de diminuarea acestora ca urmare a

aplicării prevederilor Legii nr. 118/2010, prin Ordonanța de

urgență a Guvernului nr. 19/2012 privind aprobarea unor măsuri

pentru recuperarea reducerilor salariale, publicată în Monitorul

Oficial al României, Partea I, nr. 340 din 18 mai 2012, aprobată

cu modificări prin Legea nr. 182/2012, publicată în Monitorul

Oficial al României, Partea I, nr. 725 din 25 octombrie 2012, s-a

dispus majorarea drepturilor salariale în două etape, începând

cu 1 iunie 2012, respectiv cu 1 decembrie 2012.

22. Dispozițiile Ordonanței de urgență a Guvernului

nr. 84/2012 privind stabilirea salariilor personalului din sectorul

bugetar în anul 2013, prorogarea unor termene din acte

normative, precum și unele măsuri fiscal-bugetare, publicată în

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 845 din 13 decembrie

2012, prevăd în art. 1 menținerea, în anul 2013, a drepturilor

salariale la nivelul acordat pentru luna decembrie 2012. Și

această reglementare, ca și cele menționate mai sus, urmărește

același obiectiv de a evita scăderea cuantumului drepturilor

salariale ale unor categorii de personal bugetar, scădere ce ar

rezulta ca urmare a aplicării valorii de referință și coeficienților de

ierarhizare corespunzători claselor de salarizare, prevăzuți în

anexele la Legea-cadru nr. 284/2010. De asemenea, pentru

anul 2014, dispozițiile art. 1 alin. (1) din Ordonanța de urgență

a Guvernului nr. 103/2013 privind salarizarea personalului plătit

din fonduri publice în anul 2014, precum și alte măsuri în domeniul

cheltuielilor publice prevăd menținerea cuantumului drepturilor

salariale la nivelul acordat pentru luna decembrie 2013.

23. Așa cum se poate constata din cele mai sus arătate,

cuantumul salariului corespunzător funcțiilor din decembrie 2009

a devenit un reper pentru toate actele normative care au

reglementat salarizarea după 1 ianuarie 2010, inclusiv

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 103/2013. Prin Decizia

nr. 201 din 7 aprilie 2016, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 483 din 29 iunie 2016, Curtea a observat

că, deși după anul 2010 legiuitorul și-a propus instituirea unui

sistem de salarizare unic, care să aducă transparență și

previzibilitate în materia salarizării, în fapt, drepturile salariale s-au

calculat pornind de la cuantumul stabilit potrivit legislației

anterioare, în fiecare an actele normative care au reglementat

salarizarea personalului bugetar din fonduri publice făcând

trimitere la cuantumul drepturilor salariale din anul precedent.

24. Analizate prin prisma celor mai sus arătate, Curtea

apreciază că dispozițiile art. 13 alin. (5) din Ordonanța de

urgență a Guvernului nr. 103/2013 nu creează niciun fel de

discriminări între persoanele care se încadrează în ipoteza

normei, modul de calcul al compensației bănești a timpului lucrat

în zilele de repaus săptămânal, de sărbători legale și în celelalte

zile în care, în conformitate cu reglementările în vigoare, nu se

lucrează raportându-se la solda lunară/salariul de bază

prevăzute de legislația în vigoare la aceeași dată pentru toate

aceste categorii socioprofesionale, respectiv data de

31 decembrie 2009. 

25. De asemenea, nu se poate reține nici încălcarea

prevederilor constituționale care consacră dreptul salariaților la

protecție socială. Din contră, Curtea apreciază că dispozițiile art. 13

alin. (5) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 103/2013

constituie o expresie a preocupării legiuitorului de a proteja

categoriile socioprofesionale menționate în ipoteza normei, care,

în anumite împrejurări, prestează munca în afara programului

normal de lucru, prin plata suplimentară a acesteia, atunci când

acordarea de timp liber corespunzător nu este posibilă. 
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26. Pentru considerentele expuse, în temeiul art. 146 lit. d) și al art. 147 alin. (4) din Constituție, precum și al art. 1—3, al

art. 11 alin. (1) lit. A.d) și al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi, 

C U R T E A  C O N S T I T U Ț I O N A L Ă

În numele legii

D E C I D E:

Respinge, ca neîntemeiată, excepția de neconstituționalitate ridicată de Cătălin Irinel Bălăucă în Dosarul nr. 6.790/3/2016

al Curții de Apel București — Secția a VII-a pentru cauze privind conflicte de muncă și asigurări sociale și constată că dispozițiile

art. 13 alin. (5) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 103/2013 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice în

anul 2014, precum și alte măsuri în domeniul cheltuielilor publice sunt constituționale în raport cu criticile formulate.

Definitivă și general obligatorie.

Decizia se comunică Curții de Apel București — Secția a VII-a pentru cauze privind conflicte de muncă și asigurări sociale

și se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I.

Pronunțată în ședința din data de 26 mai 2022.
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PREȘEDINTELE CURȚII CONSTITUȚIONALE

pentru prof. univ. dr. VALER DORNEANU,

în temeiul art. 426 alin. (4) din Codul de procedură civilă

coroborat cu art. 14 din Legea nr. 47/1992 privind organizarea

și funcționarea Curții Constituționale, semnează

MARIAN ENACHE

Magistrat-asistent,

Patricia Marilena Ionea

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE CENTRALE

AGENȚIA NAȚIONALĂ PENTRU RESURSE MINERALE

O R D I N

privind aprobarea unor licențe de concesiune 

pentru exploatare

Având în vedere prevederile art. 13 și art. 21 alin. (1

2

) lit. a) din Legea minelor

nr. 85/2003, cu modificările și completările ulterioare,

în temeiul art. 4 alin. (4) din Hotărârea Guvernului nr. 1.419/2009 privind

organizarea și funcționarea Agenției Naționale pentru Resurse Minerale, cu

modificările ulterioare,

președintele Agenției Naționale pentru Resurse Minerale emite următorul

ordin:

Art. 1. — Se aprobă Licența de concesiune pentru exploatare nr. 1.156/2000

privind exploatarea resurselor de gips din perimetrul Cerașu—Valea Lespezi,

județul Prahova, încheiată între Agenția Națională pentru Resurse Minerale, în

calitate de concedent, și Societatea HEIDELBERGCEMENT ROMÂNIA — S.A.,

identificată prin cod unic de înregistrare 10640589, în calitate de concesionar.

Art. 2. — Se aprobă Licența de concesiune pentru exploatare nr. 1.547/2000

privind exploatarea resurselor de gipsuri și tufuri din perimetrul Slănic—Piatra

Verde, județul Prahova, încheiată între Agenția Națională pentru Resurse Minerale,

în calitate de concedent, și Societatea HEIDELBERGCEMENT ROMÂNIA — S.A.,

identificată prin cod unic de înregistrare 10640589, în calitate de concesionar.

Art. 3. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I.

p. Președintele Agenției Naționale pentru Resurse Minerale,

Sorin-Călin Gal

București, 31 august 2022.

Nr. 194.
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AUTORITATEA NAȚIONALĂ DE REGLEMENTARE PENTRU SERVICIILE COMUNITARE DE UTILITĂȚI PUBLICE

O R D I N

pentru modificarea și completarea Normelor-cadru privind stabilirea, 

ajustarea și modificarea tarifelor pentru serviciile publice de transport local și județean 

de persoane, aprobate prin Ordinul președintelui Autorității Naționale de Reglementare 

pentru Serviciile Comunitare de Utilități Publice nr. 272/2007

Având în vedere dispozițiile:

— art. 20 alin. (1) lit. a) și ale art. 21 alin. (1) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilități publice nr. 51/2006,

republicată, cu modificările și completările ulterioare;

— art. 20 alin. (5) lit. b) din Legea serviciilor de transport persoane în unitățile administrativ-teritoriale nr. 92/2007, cu

modificările și completările ulterioare,

în temeiul prevederilor art. 4 alin. (4) din Regulamentul de organizare și funcționare a Autorității Naționale de Reglementare

pentru Serviciile Comunitare de Utilități Publice — A.N.R.S.C., aprobat prin Ordinul președintelui Autorității Naționale

de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilități Publice nr. 22/2017, cu modificările și completările ulterioare,

președintele Autorității Naționale de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilități Publice emite următorul

ordin:

Art. I. — Normele-cadru privind stabilirea, ajustarea și

modificarea tarifelor pentru serviciile publice de transport local și

județean de persoane, aprobate prin Ordinul președintelui

Autorității Naționale de Reglementare pentru Serviciile

Comunitare de Utilități Publice nr. 272/2007, publicat în Monitorul

Oficial al României, Partea I, nr. 23 din 11 ianuarie 2008,

cu modificările și completările ulterioare, se modifică și se

completează după cum urmează:

1. La articolul 16, litera b) se modifică și va avea

următorul cuprins:

„b) tarifele se ajustează periodic până la nivelul rezultat din

evoluția indicelui prețului de consum total pe economie, prin

hotărâri ale autorităților publice locale competente;”.

2. La articolul 24, alineatul (1) se modifică și va avea

următorul cuprins:

„Art. 24. — (1) Tarifele pentru serviciile publice de transport

local de persoane se pot ajusta periodic, la cererea operatorilor

de transport/transportatorilor autorizați, la un interval de

minimum 3 luni, cel mult până la nivelul rezultat din aplicarea

coeficientului de indexare cu evoluția indicelui prețului de

consum total, calculat pentru perioada cuprinsă între luna de

referință corespunzătoare precedentei aprobări și luna celui mai

recent indice publicat de Institutul Național de Statistică la data

solicitării.”

3. La articolul 26 alineatul (3), după litera c) se introduce

o nouă literă, litera d), cu următorul cuprins:

„d) la modificarea numărului de călătorii în cazul serviciilor

publice de transport local de persoane sau la modificarea

gradului mediu de ocupare a locurilor în autobuz în cazul

serviciilor publice de transport județean de persoane, pe baza

datelor înregistrate de sistemul de numărare a călătorilor

la nivelul unui an.”

4. La articolul 27, partea introductivă a alineatului (1)

se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 27. — (1) Modificarea tarifului mediu pentru serviciile

publice de transport local de persoane T (cm (1)) (lei/călătorie)

se face, în cazul în care numărul de călătorii este identic cu cel

din fundamentarea anterioară, potrivit formulei:”.

5. La articolul 27, după alineatul (1) se introduce un nou

alineat, alineatul (1

1

), cu următorul cuprins:

„(1

1

) Modificarea tarifului mediu pentru serviciile publice de

transport local de persoane T (cm (1)) (lei/călătorie), în cazul în

care se modifică numărul de călătorii, se face potrivit formulei:

unde:

V (1) (t) — valoarea totală a serviciilor modificată pe baza

influențelor reale primite în costuri (lei);

N (1) — numărul de călătorii modificat pe baza înregistrărilor

din sistemul de numărare a călătorilor la nivelul unui an.”

6. La articolul 27

5

, partea introductivă a alineatului (1)

se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 27

5

. — (1) Ajustarea și modificarea nivelului tarifului

mediu pe km/loc pentru serviciile publice de transport județean

de persoane se fac, în cazul în care gradul mediu de ocupare a

locurilor în autobuz este identic cu cel din fundamentarea

anterioară, în situațiile prevăzute la art. 24 și 26 din prezentele

norme-cadru, potrivit formulei:”.

7. După articolul 27

5

se introduce un nou articol, articolul 27

6

,

cu următorul cuprins:

„Art. 27

6

. — (1) Modificarea nivelului tarifului mediu

pe km/loc, în cazul în care se modifică gradul mediu de ocupare

a locurilor în autobuz, se face potrivit formulei:

unde:

Tm (1) — tariful mediu modificat (lei/km/loc);

V (1) (t) — valoarea totală a serviciului modificată pe baza

influențelor reale primite în costuri (lei);

N (km) — conform semnificației de la art. 27

5

alin. (1);
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Cap.m (1) (loc) — capacitatea medie de transport modificată

față de fundamentarea anterioară, pe baza gradului mediu de

ocupare a locurilor din autobuz determinat, la nivelul unui an,

prin sistemul de numărare a călătorilor.

(2) Prevederile art. 27

5

alin. (2)—(4) se aplică corespunzător.”

8. Anexele nr. 1 și 2 se modifică și se înlocuiesc cu

anexele nr. 1 și 2 care fac parte integrantă din prezentul

ordin.

Art. II. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial

al României, Partea I.

Președintele Autorității Naționale de Reglementare 

pentru Serviciile Comunitare de Utilități Publice,

Ionel Tescaru

București, 2 septembrie 2022.

Nr. 634.

ANEXA Nr. 1*)
(Anexa nr. 1 la normele-cadru)

S T R U C T U R A

pe elemente de cheltuieli pentru stabilirea, ajustarea sau modificarea tarifului mediu 

pentru serviciul public de transport local de persoane efectuat prin curse regulate

*) Anexa nr. 1 este reprodusă în facsimil.
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ANEXA Nr. 2*)
(Anexa nr. 2 la normele-cadru)

S T R U C T U R A

pe elemente de cheltuieli pentru stabilirea, ajustarea sau modificarea tarifului mediu 

pentru serviciul public de transport județean de persoane efectuat prin curse regulate

*) Anexa nr. 2 este reprodusă în facsimil.
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MINISTERUL MEDIULUI, APELOR ȘI PĂDURILOR

O R D I N

privind modificarea și completarea anexei nr. 1 la Ordinul ministrului mediului 

și schimbărilor climatice nr. 1.601/2013 pentru aprobarea listei cu aplicații care beneficiază 

de derogare de la restricția prevăzută la art. 4 alin. (1) din Hotărârea Guvernului nr. 322/2013 privind

restricțiile de utilizare a anumitor substanțe periculoase în echipamentele electrice și electronice

Având în vedere Referatul de aprobare al Direcției generale deșeuri și situri contaminate nr. 99.558/DGDSC din 1.07.2022,

în temeiul prevederilor:

— art. 57 alin. (1), (4) și (5) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările

și completările ulterioare;

— art. 5 alin. (1) din Hotărârea Guvernului nr. 322/2013 privind restricțiile de utilizare a anumitor substanțe periculoase în

echipamentele electrice și electronice, cu modificările și completările ulterioare; 

— art. 13 alin. (4) din Hotărârea Guvernului nr. 43/2020 privind organizarea și funcționarea Ministerului Mediului, Apelor

și Pădurilor, cu modificările și completările ulterioare,

ministrul mediului, apelor și pădurilor emite prezentul ordin.

Art. I. — Anexa nr. 1 la Ordinul ministrului mediului și schimbărilor

climatice nr. 1.601/2013 pentru aprobarea listei cu aplicații care

beneficiază de derogare de la restricția prevăzută la art. 4 alin. (1) din

Hotărârea Guvernului nr. 322/2013 privind restricțiile de utilizare a

anumitor substanțe periculoase în echipamentele electrice și

electronice, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 465

din 26 iulie 2013, cu modificările și completările ulterioare, se modifică

și se completează după cum urmează: 

1. Punctele 1—1(f) se modifică și vor avea următorul cuprins:

„Exceptare Sfera și datele de aplicare

1 Mercurul din lămpile fluorescente cu un singur soclu (compacte), nedepășind (per bec):

1(a) Destinate iluminatului general < 30 W: 2,5 mg Expiră la 24 februarie 2023.

1(b) Destinate iluminatului general ≥ 30 W și < 50 W: 3,5 mg Expiră la 24 februarie 2023.

1(c) Destinate iluminatului general ≥ 50 W și < 150 W: 5 mg Expiră la 24 februarie 2023.

1(d) Destinate iluminatului general ≥ 150 W: 15 mg Expiră la 24 februarie 2023.

1(e)

Destinate iluminatului general, cu structură circulară sau pătrată și cu diametrul

tubului ≤ 17 mm: 5 mg

Expiră la 24 februarie 2023.

1(f)-I Pentru lămpi proiectate pentru a emite mai ales lumină în spectrul ultraviolet: 5 mg Expiră la 24 februarie 2027.”

„1(g)

Destinate iluminatului general < 30 W, cu o durată de viață mai mare sau egală

cu 20.000 de ore: 3,5 mg

Expiră la 24 august 2023.

2(a)

Mercurul din lămpile fluorescente liniare cu soclu dublu, destinate iluminatului

general, nedepășind (per lampă):

2(a)(1)

Trifosfor cu durată de viață normală și cu diametrul tubului < 9 mm (de exemplu,

T2): 4 mg

Expiră la 24 februarie 2023.

2(a)(2)

Trifosfor cu durată de viață normală și cu diametrul tubului între ≥ 9 mm

și ≤ 17 mm (de exemplu, T5): 3 mg

Expiră la 24 august 2023.

2(a)(3)

Trifosfor cu durată de viață normală și cu diametrul tubului între > 17 mm

și ≤ 28 mm (de exemplu, T8): 3,5 mg

Expiră la 24 august 2023.

„1(f)-II De uz special: 5 mg Expiră la 24 februarie 2025.”

2. După punctul 1(f) se introduce un nou punct, punctul 1(f)-II, cu următorul cuprins:

3. Punctele 1(g)—2(a)(5), 2(b)(3) și 2(b)(4) se modifică și vor avea următorul cuprins:
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„2(b)(4)-II Lămpi care emit mai ales lumină în spectrul ultraviolet: 15 mg Expiră la: din 24 februarie 2027.

2(b)(4)-III Lămpi de urgență: 15 mg Expiră la: din 24 februarie 2027.”

2(a)(4)

Trifosfor cu durată de viață normală și cu diametrul tubului > 28 mm (de exemplu,

T12): 3,5 mg

Expiră la 24 februarie 2023.

2(a)(5) Trifosfor cu durată de viață lungă (≥ 25.000 h): 5 mg Expiră la 24 februarie 2023.


















































............





2(b)(3) Lămpi neliniare cu trifosfor cu diametrul tubului > 17 mm (de exemplu, T9): 15 mg

Expiră la 24 februarie 2023.

Se pot folosi 10 mg per lampă

de la 25 februarie 2023 până la

24 februarie 2025.

2(b)(4)-I

Lămpi pentru alt uz de iluminat general și pentru uz special (de exemplu, lămpi

cu inducție): 15 mg

Expiră la: din 24 februarie 2025.”

4. După punctul 2(b)(4) se introduc două noi puncte, pct. 2(b)(4)-II și 2(b)(4)-III, cu următorul cuprins:

„4(b)

Mercurul din lămpile cu (vapori de) sodiu de înaltă presiune destinate iluminatului

general, nedepășind (per bec), în lămpile cu un indice ameliorat de redare a

culorii Ra > 80: P ≤ 105 W: se pot folosi 16 mg per bec.

Expiră la 24 februarie 2027.

4(b)-I

Mercurul din lămpile cu (vapori de) sodiu de înaltă presiune destinate iluminatului

general, nedepășind (per bec), în lămpile cu un indice ameliorat de redare a

culorii Ra > 60: P ≤ 155 W: se pot folosi 30 mg per bec.

Expiră la 24 februarie 2023.

4(b)-II

Mercurul din lămpile cu (vapori de) sodiu de înaltă presiune destinate iluminatului

general, nedepășind (per bec), în lămpile cu un indice ameliorat de redare a

culorii Ra > 60: 155 W < P ≤ 405 W: se pot folosi 40 mg per bec.

Expiră la 24 februarie 2023.

4(b)-III

Mercurul din lămpile cu (vapori de) sodiu de înaltă presiune destinate iluminatului

general, nedepășind (per bec), în lămpile cu un indice ameliorat de redare a

culorii Ra > 60: P > 405 W: se pot folosi 40 mg per bec.

Expiră la 24 februarie 2023.

4(c)

Mercurul din alte lămpi cu (vapori de) sodiu de înaltă presiune destinate

iluminatului general, nedepășind (per bec):

4(c)-I P ≤ 155 W: 20 mg Expiră la 24 februarie 2027.

4(c)-II 155 W < P ≤ 405 W: 25 mg Expiră la 24 februarie 2027.

4(c)-III P > 405 W: 25 mg Expiră la 24 februarie 2027.


















































............





4(e) Mercurul din lămpile cu halogenuri metalice (MH) Expiră la din 24 februarie 2027.

4(f)-I

Mercurul din alte lămpi cu descărcare pentru uz special care nu au fost

menționate în mod specific în prezenta anexă

Expiră la 24 februarie 2025.”

5. Punctele 3—4(a) se modifică și vor avea următorul cuprins:

„3

Mercurul din lămpile fluorescente cu catod rece și din lămpile fluorescente cu

electrod extern (CCFL și EEFL) pentru uz special utilizate în EEE introduse pe

piață înainte de 24 februarie 2022, nedepășind (per lampă):

3(a) scurte (≤ 500 mm): 3,5 mg Expiră la 24 februarie 2025.

3(b) de lungime medie (> 500 mm și ≤ 1.500 mm): 5 mg Expiră la 24 februarie 2025.

3(c) lungi (> 1.500 mm): 13 mg Expiră la 24 februarie 2025.

4(a) Mercurul din alte lămpi cu descărcare în gaze la joasă presiune (per lampă): 15 mg Expiră la 24 februarie 2023.”

6. După punctul 4(a) se introduce un nou punct, punctul 4(a)-I, cu următorul cuprins:

„4(a)-I

Mercurul din lămpi cu descărcare în gaze la joasă presiune cu luminofor fără

fosfor, unde aplicația impune ca gama principală a radiațiilor emise de lampă să

fie în spectrul ultraviolet: se pot folosi până la 15 mg de mercur per lampă.

Expiră la 24 februarie 2027.”

7. Punctele 4(b)—4(c)-III, 4(e) și 4(f) se modifică și vor avea următorul cuprins:
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8. După punctul 4(f) se introduc trei noi puncte, punctele 4(f)-II—4(f)-IV, cu următorul cuprins:

„4(f)-II

Mercurul din lămpile cu vapori de mercur de înaltă presiune folosite în

proiectoare pentru care este necesar un flux luminos ≥ 2.000 de lumeni ANSI

Expiră la 24 februarie 2027.

4(f)-III

Mercurul din lămpile cu (vapori de) sodiu de înaltă presiune destinate iluminatului

în horticultură

Expiră la 24 februarie 2027.

4(f)-IV Mercurul din lămpile care emit lumină în spectrul ultraviolet Expiră la 24 februarie 2027.”

Art. II. — Prevederile prezentului ordin intră în vigoare la data de 1 octombrie 2022.

Art. III. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I.

�

Prezentul ordin transpune prevederile Directivei delegate (UE) 2022/274 a Comisiei din 13 decembrie 2021 de modificare,

în scopul adaptării la progresul științific și tehnic, a anexei III la Directiva 2011/65/UE a Parlamentului European și a Consiliului în

ceea ce privește o derogare pentru utilizarea mercurului în lămpi fluorescente cu catod rece și în lămpi fluorescente cu electrod

extern pentru uz special, publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 43 din 24 februarie 2022, Directivei delegate

(UE) 2022/275 a Comisiei din 13 decembrie 2021 de modificare, în scopul adaptării la progresul științific și tehnic, a anexei III la

Directiva 2011/65/UE a Parlamentului European și a Consiliului în ceea ce privește o derogare pentru utilizarea mercurului în alte

lămpi cu (vapori de) sodiu de înaltă presiune destinate iluminatului general, publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L,

nr. 43 din 24 februarie 2022, Directivei delegate (UE) 2022/276 a Comisiei din 13 decembrie 2021 de modificare, în scopul adaptării

la progresul tehnic și științific, a anexei III la Directiva 2011/65/UE a Parlamentului European și a Consiliului în ceea ce privește o

derogare pentru utilizarea mercurului în lămpi fluorescente cu un singur soclu (compacte) destinate iluminatului general, publicată

în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 43 din 24 februarie 2022, Directivei delegate (UE) 2022/277 a Comisiei din

13 decembrie 2021 de modificare, în scopul adaptării la progresul tehnic și științific, a anexei III la Directiva 2011/65/UE a Parlamentului

European și a Consiliului în ceea ce privește o derogare pentru utilizarea mercurului în lămpi fluorescente cu un singur soclu

(compacte) destinate iluminatului general < 30 W, cu o durată de viață mai mare sau egală cu 20 000 de ore, publicată în Jurnalul

Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 43 din 24 februarie 2022, Directivei delegate (UE) 2022/278 a Comisiei din 13 decembrie

2021 de modificare, în scopul adaptării la progresul științific și tehnic, a anexei III la Directiva 2011/65/UE a Parlamentului European

și a Consiliului în ceea ce privește o derogare pentru utilizarea mercurului în lămpile cu halogenuri metalice, publicată în Jurnalul

Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 43 din 24 februarie 2022, Directivei delegate (UE) 2022/279 a Comisiei din 13 decembrie

2021 de modificare, în scopul adaptării la progresul științific și tehnic, a anexei III la Directiva 2011/65/UE a Parlamentului European

și a Consiliului în ceea ce privește o derogare pentru utilizarea mercurului în alte lămpi cu descărcare pentru uz special, publicată

în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 43 din 24 februarie 2022, Directivei delegate (UE) 2022/280 a Comisiei din

13 decembrie 2021 de modificare, în scopul adaptării la progresul științific și tehnic, a anexei III la Directiva 2011/65/UE a

Parlamentului European și a Consiliului în ceea ce privește o derogare pentru utilizarea mercurului în alte lămpi cu descărcare în

gaze la joasă presiune, publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 43 din 24 februarie 2022, Directivei delegate

(UE) 2022/281 a Comisiei din 13 decembrie 2021 de modificare, în scopul adaptării la progresul tehnic și științific, a anexei III la

Directiva 2011/65/UE a Parlamentului European și a Consiliului în ceea ce privește o derogare pentru utilizarea mercurului în lămpi

fluorescente cu un singur soclu (compacte) de uz special, publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 43 din

24 februarie 2022, Directivei delegate (UE) 2022/282 a Comisiei din 13 decembrie 2021 de modificare, în scopul adaptării la progresul

tehnic și științific, a anexei III la Directiva 2011/65/UE a Parlamentului European și a Consiliului în ceea ce privește o derogare

pentru utilizarea mercurului în lămpi neliniare cu trifosfor, publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 43 din

24 februarie 2022, Directivei delegate (UE) 2022/283 a Comisiei din 13 decembrie 2021 de modificare, în scopul adaptării progresului

științific și tehnic, a anexei III la Directiva 2011/65/UE a Parlamentului European și a Consiliului în ceea ce privește o derogare

pentru utilizarea mercurului în lămpile cu (vapori de) sodiu de înaltă presiune cu un indice ameliorat de redare a culorii destinate

iluminatului general, publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 43 din 24 februarie 2022, Directivei delegate

(UE) 2022/284 a Comisiei din 16 decembrie 2021 de modificare, în scopul adaptării la progresul științific și tehnic, a anexei III la

Directiva 2011/65/UE a Parlamentului European și a Consiliului în ceea ce privește o derogare pentru utilizarea mercurului în lămpi

fluorescente liniare cu soclu dublu destinate iluminatului general, publicată în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 43

din 24 februarie 2022, Directivei delegate (UE) 2022/287 a Comisiei din 13 decembrie 2021 de modificare, în scopul adaptării la

progresul științific și tehnic, a anexei III la Directiva 2011/65/UE a Parlamentului European și a Consiliului în ceea ce privește o

derogare pentru utilizarea mercurului în lămpi fluorescente pentru alt uz de iluminat general și pentru uz special, publicată în

Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 43 din 24 februarie 2022.

Ministrul mediului, apelor și pădurilor,

Tánczos Barna

București, 24 august 2022.

Nr. 2.268.
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MINISTERUL SĂNĂTĂȚII

O R D I N  

privind modificarea și completarea anexei nr. 1 la Ordinul

ministrului sănătății nr. 443/2022 pentru aprobarea prețurilor

maximale ale medicamentelor de uz uman, valabile în

România, care pot fi utilizate/comercializate de către

deținătorii de autorizație de punere pe piață a medicamentelor

sau reprezentanții acestora, distribuitorii angro și furnizorii de

servicii medicale și medicamente pentru acele medicamente

care fac obiectul unei relații contractuale cu Ministerul

Sănătății, casele de asigurări de sănătate și/sau direcțiile 

de sănătate publică județene și a municipiului București,

cuprinse în Catalogul național al prețurilor medicamentelor

autorizate de punere pe piață în România, a prețurilor de

referință generice și a prețurilor de referință inovative

Văzând Referatul de aprobare nr. AR 15.709 din 5.09.2022 al Direcției

farmaceutice și dispozitive medicale din cadrul Ministerului Sănătății,

având în vedere prevederile art. 890 din Legea nr. 95/2006 privind reforma

în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și completările ulterioare,

ținând cont de prevederile Ordinului ministrului sănătății nr. 368/2017 pentru

aprobarea Normelor privind modul de calcul și procedura de aprobare a prețurilor

maximale ale medicamentelor de uz uman, cu modificările și completările

ulterioare,

în temeiul art. 7 alin. (4) din Hotărârea Guvernului nr. 144/2010 privind

organizarea și funcționarea Ministerului Sănătății, cu modificările și completările

ulterioare,

ministrul sănătății emite următorul ordin:

Art. I. — Anexa nr. 1 la Ordinul ministrului sănătății nr. 443/2022 pentru

aprobarea prețurilor maximale ale medicamentelor de uz uman, valabile în

România, care pot fi utilizate/comercializate de către deținătorii de autorizație de

punere pe piață a medicamentelor sau reprezentanții acestora, distribuitorii angro

și furnizorii de servicii medicale și medicamente pentru acele medicamente care

fac obiectul unei relații contractuale cu Ministerul Sănătății, casele de asigurări de

sănătate și/sau direcțiile de sănătate publică județene și a municipiului București,

cuprinse în Catalogul național al prețurilor medicamentelor autorizate de punere pe

piață în România, a prețurilor de referință generice și a prețurilor de referință

inovative, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 194 și 194 bis din

28 februarie 2022, cu modificările și completările ulterioare, se modifică și

completează potrivit anexei care face parte integrantă din prezentul ordin.

Art. II. — Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Normele privind

modul de calcul și procedura de aprobare a prețurilor maximale ale

medicamentelor de uz uman, aprobate prin Ordinul ministrului sănătății

nr. 368/2017, cu modificările și completările ulterioare, prețurile prevăzute în anexa

la prezentul ordin intră în vigoare la data publicării în Monitorul Oficial al României,

Partea I.

Art. III. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I.

p. Ministrul sănătății,

Romică-Andrei Baciu,

secretar de stat

București, 5 septembrie 2022.

Nr. 2.644.
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A C T E  A L E  O R G A N E L O R  D E  S P E C I A L I T A T E

A L E  A D M I N I S T R A Ț I E I  P U B L I C E  C E N T R A L E

MINISTERUL JUSTIȚIEI

O R D I N

privind actualizarea, pentru anul 2022, a numărului posturilor de notar public destinate persoanelor

care au cel puțin 6 ani vechime în funcții de specialitate juridică și care vor promova concursul 

de dobândire a calității de notar public

Având în vedere hotărârile Consiliului Uniunii Naționale a Notarilor Publici din România nr. 67 din 11.06.2022, nr. 73 din

30.06.2022 și nr. 75 din 1.08.2022 privind propunerile de actualizare, pentru anul 2022, a numărului posturilor de notar public

destinate persoanelor care au cel puțin 6 ani vechime în funcții de specialitate juridică și care vor promova concursul de dobândire

a calității de notar public,

văzând că pentru 43 de posturi de notari publici s-au emis ordine privind numirea în funcție ulterior promovării examenului

de definitivat, sesiunea mai 2022, și sunt în derulare formalități în vederea înregistrării în Registrul național de evidență a notarilor

publici,

în conformitate cu dispozițiile art. 21 alin. (2) și alin. (3) lit. c) din Legea notarilor publici și a activității notariale nr. 36/1995,

republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și cu dispozițiile art. 31 lit. c) din Regulamentul de aplicare a Legii

notarilor publici și a activității notariale nr. 36/1995, aprobat prin Ordinul ministrului justiției nr. 2.333/C/2013, cu modificările și

completările ulterioare,

în temeiul art. 13 din Hotărârea Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea și funcționarea Ministerului Justiției, cu

modificările și completările ulterioare,

ministrul justiției emite următorul ordin:
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Art. 1. — Numărul de 2.843 de posturi de notar public, din care

2.562 de posturi de notari publici în funcție, 43 de posturi de

notari publici pentru care s-au emis ordine de numire în funcție

ulterior promovării examenului de definitivat și care sunt în

derularea formalităților în vederea înregistrării în Registrul

național de evidență a notarilor publici, 170 de posturi de notari

publici suspendați din exercițiul funcției, 14 posturi vacante,

pentru anul 2022, destinate judecătorilor de la Înalta Curte de

Casație și Justiție și judecătorilor de la Curtea Constituțională a

României, 54 de posturi vacante, pentru anul 2022, destinate

notarilor stagiari care vor promova examenul de definitivat, se

actualizează, pentru anul 2022, cu 12 posturi vacante destinate

persoanelor care au cel puțin 6 ani vechime în funcții

de specialitate juridică și care vor promova concursul de

dobândire a calității de notar public, potrivit anexelor nr. 1—16.

Art. 2. — Posturile de notar public actualizate, pentru anul

2022, destinate persoanelor care au cel puțin 6 ani vechime în

funcții de specialitate juridică și care vor promova concursul de

dobândire a calității de notar public sunt prevăzute în anexele

nr. 1—15, întocmite pentru fiecare cameră a notarilor publici, și

în anexa nr. 16, cuprinzând situația centralizată.

Art. 3. — Anexele nr. 1—16*) fac parte integrantă din

prezentul ordin.

Art. 4. — Serviciul profesii juridice conexe și Uniunea

Națională a Notarilor Publici din România vor duce la îndeplinire

dispozițiile prezentului ordin. Un exemplar al ordinului se

comunică Uniunii Naționale a Notarilor Publici din România.

Art. 5. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

p. Ministrul justiției,

George Cătălin Șerban,

secretar de stat

București, 17 august 2022.

Nr. 3.920/C.

*) Anexele nr. 1—16 se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 881 bis, care se poate achiziționa de la Centrul pentru relații cu publicul din

șos. Panduri nr. 1, bl. P33, parter, sectorul 5, București.

„Monitorul Oficial” R.A., Str. Parcului nr. 65, sectorul 1, București; 012329

C.I.F. RO427282, IBAN: RO55RNCB0082006711100001 BCR

și IBAN: RO12TREZ7005069XXX000531 DTCPMB (alocat numai persoanelor juridice bugetare)

Tel. 021.318.51.29/150, fax 021.318.51.15, e-mail: marketing@ramo.ro, www.monitoruloficial.ro

Adresa Centrului pentru relații cu publicul este: șos. Panduri nr. 1, bloc P33, sectorul 5, București; 050651.

Tel. 021.401.00.73, 021.401.00.78, e-mail: concursurifp@ramo.ro, convocariaga@ramo.ro
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